Datum

14.05.2014

Einladung zum Workshop
,Fachkraftegewinnung in kleineren und mittleren Unternehmen (KMU) -
Potentiale der Migrant_innen erkennen”

Sehr geehrte Damen und Herren,
Sehr geehrte Unternehmer_innen und Existenzgriinder_innen der Region Altmark,

im Hinblick auf den zunehmenden demografischen Wandel und den verstdrkten
Fachkraftebedarf stehen gerade KMU als entscheidende Wirtschaftsfaktoren in Sachsen-
Anhalt vor neuen personalpolitischen Herausforderungen. In vielen Unternehmen macht
sich der Fachkraftemangel schon jetzt bemerkbar.

Unter dem Titel ,Fachkrdftegewinnung in kleinen und mittleren Unternehmen -
Potentiale der Migrant_innen erkennen" [3dt die Servicestelle Interkulturelle
Qualifizierung Sachsen-Anhalt Nord im Férderprogramm ,,Integration durch Qualifizierung”
(1Q) mit IGZ BIC Altmark GmbH Sie am 18. Juni 2014 von 15.00 Uhr bis 16.00 Uhr zu einem
Workshop "Vorteil Vielfalt! Neue Ansatze in der Personalarbeit von kleinen und
mittleren Unternehmen (KMU)“ ganz herzlich ein. Dieser Workshop wird gemeinsam mit
der IGZ BIC Altmark GmbH im Rahmen des 18. Unternehmer- und

Existenzgriindertages im Landkreis Stendal durchgefihrt.

Mit einem Fachvortrag von Andreas Merx und anschlieRender Diskussion sollen u.a. den
Fragen nachgegangen werden: Wie kénnen Unternehmen den demographischen Wandel
gestalten und ihren Arbeits- und Fachkriftebedarf sichern? Was bedeutet Diversity
Management fir Unternehmen? Welche Potentiale und Qualifikationen bringen
Migrant_innen mit? Welcher Umsetzungsstrategien bedarf es? Wer kdnnten wichtige
Kooperationspartner in der Region sein?

Wir wollen gemeinsam den Chancen, Herausforderungen und Umsetzungsmaoglichkeiten der

JInterkulturellen Offnung” nachgehen und so zur Entwicklung einer Willkommens- und
Anerkennungskultur beitragen.

Uber Ihr Erscheinen und Ihre Mitwirkung wiirde ich mich sehr freuen.
Mit freundlichen GriRen
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Brigitte Lawson
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